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ค าน า 
 

 นับแต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้เกิดขึ้นภายใต้แนวคิดการกระจายอ านาจการปกครองให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการปกครองตนเองภายใต้อ านาจหน้าที่ซึ่งรัฐมอบหมายให้ด าเนินงาน  ในปัจจุบันบทบาทของ
องค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.) ได้ทวีความส าคัญมากขึ้นในบริบทที่เป็นองค์กรภาครัฐที่ใกล้ชิดกับประชาชน
มากที่สุด  

รายงานผลการด าเนินงานเล่มนี้ แสดงถึงการด าเนินงานในครึ่งปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ซึ่งองค์การ
บริหารส่วนต าบลปากน้ าปราณได้ด าเนินงานที่หลากหลายเพ่ือพัฒนางานในภารกิจตามอ านาจหน้าที่ ให้มี
ความก้าวหน้าและต่อเนื่อง อาทิเช่น การส่งเสริมการท่องเที่ยว การส่งเสริมงานด้านคุณภาพชีวิต การพัฒนางาน
ด้านการศึกษา และการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งผลการด าเนินงานที่ได้บรรจุอยู่ในรายงานผลการด าเนินงาน 
จะท าการเผยแพร่ให้แก่องค์กร บุคคลผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และประชาชนทั่วไป ได้รับทราบถึงความก้าวหน้าใน
ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลปากน้ าปราณต่อไป 

     
ฝ่ายยุทธศาสตร์และงบประมาณ   

ส านักปลัด อบต.     
       มีนาคม 2564 

 

 

 

 

 

 


