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การประเมินผล 

1 
 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการระบบ
สารสนเทศของ อปท. เพื่อเชื่อมโยงระบบติดตาม
และประเมินผลแห่งชาติ (e-plan - eMENSCR) 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563  

- น ามาเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูล ใช้
ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
- น ามาพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่นของ อปท. 
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

- เพื่อให้สามารถวางแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับแผนการ
ปฏิรูปประเทศและยุทธศาสตร์ชาติ 
- เพื่อให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจในระบบ e-Plan และ 
eMENSCR ได้ดียิ่งขึ้น  

2 
 
 
 

409/2562 6 – 8 ม.ค. 63 ผ่านการประเมินหลัง
การอบรม 3 เดือน 

2 โครงการอบรมหลักสูตร “แนวทางปฏิบัติตาม
กฎหมายควบคุมอาคารในการยื่นขออนุญาตทาง
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ รวมทั้งการอนุญาตดัดแปลง
หรือเปลี่ยนการใช้อาคารประเภทอื่นมาเป็น
โรงแรม การอนุญาตก่อสร้างทางเดินเช่ือมระหว่าง
อาคาร ป้ายและอาคารประเภทอื่นของ อปท.” 

- เป็นการเตรียมความพร้อม รวมถึงชี้แจง
ขั้นตอน และแนะแนวทางปฏิบัติตามกฎหมาย
ควบคุมอาคารในการยื่นขออนุญาตทางระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

- เพื่อให้ความรู้และสร้างความเข้าใจ และแนวทางปฏิบัติตาม 
พรบ.ควบคุมอาคาร พ..2522 และที่แก้ไขเพิ่มเติม, กฎกระทรวง
ก าหนดลักษณะอาคารประเภทอื่นที่ใช้ประกอบธุรกิจโรงแรม(ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2561, กฎกระทรวงแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 10 (พ.ศ.
2528) 
- เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานให้แก่บุคลากร 

2 383/2562 
 

15 - 17 พ.ย. 62 ผ่านการประเมินหลัง
การอบรม 3 เดือน 

 

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับคุณภาพ
โรงเรียนต้นแบบการประเมินการศึกษาทางไกล 
Digital Life Box for NEW DLTV 

- สร้างความรู้ ความเข้าใจในระบบการเรียนรู้
ด้ ว ย เทคโนโลยีก าร ศึกษาทางไกลผ่ าน
ดาวเทียมให้แก่บุคลากรทางการศึกษา และ
น าไปใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษาผ่านระบบ
เทคโนโลยีทางไกลให้ดีขึ้น 

- เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมใน
สถานศึกษา 
- เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจถึงระบบการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
- เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่บุคลากรทางการศึกษา 

4 462/2562 11 – 13 ธ.ค. 62 ผ่านการประเมินหลัง
การอบรม 3 เดือน 

4 โครงการฝึกอบรม “หลักสูตรปฐมนิทศข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่” 

-  เป็นการเพิ่ มสมรรถนะและทักษะแก่
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่
ให้มีประสิทธิภาพในการท างานที่สูงขึ้น 

- เพื่อให้บุคลากรมีความรู้และความเข้าใจระบบงาน รวมถึง
ระเบียบแบบแผนในการท างานของ อปท. 
- เพื่อพัฒนาให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่ 
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

7  ต.ค. 62 - ก.ย. 63  

5 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรนักพัฒนาชุมชน - เป็นการพัฒนาความรู้ ความสามารถด้าน
การพัฒนาชุมชนให้แก่บุคลากร 

-  เพื่ อ ให้ บุ คลากรน าความรู้  คว ามสามารถมาใช้พัฒนา
ประสิทธิภาพให้การปฏิบัติราชการใน อปท. ได้ดียิ่งขึ้น 

1  ต.ค. 62 - ก.ย. 63 ผ่านการประเมินหลัง
การอบรม 3 เดือน 

6 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้าพนักงานธุรการ - น าความรู้ด้านการปฏิบัติงานและบริการ
ประชาชนมาพัฒนาองค์กร 

- เพื่อให้บุคลากรสามารถปฏิบัติ งานด้านธุรการได้อย่า งมี
ประสิทธิภาพ และมีความรู้ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1  ต.ค. 62 - ก.ย. 63 ผ่านการประเมินหลัง
การอบรม 3 เดือน 

 
 
 


